
 

 

 



DIAMOND TECH STUDENT CODE OF CONDUCT 

We pride ourselves on having a diverse family atmosphere, positive learning environment, and culture of 
trust. We want our students to be successful in all classes, know each other, and work as a team, so we 
follow this code of conduct: 

Members of Diamond Tech should take pride in their education and be committed to excellence in 
every class. This means students should: 

● come prepared for class each and every day 
● turn in all homework and classwork assignments in a timely manner 
● go above and beyond, especially when the curriculum is challenging 
● communicate with the teacher regularly, especially when there are questions or concerns 

Members of Diamond Tech should contribute to the culture of trust. This means students should: 
● Notify the office immediately if transportation from and to WHS is delayed 
● respect, support, and encourage each other at all times 
● be responsible with equipment and technology 
● maintain a clean environment in every room 
● refrain from dishonest activities such as plagiarism 

 
Members of Diamond Tech should be business-like in their behaviors and speech at all times. This 
means students should: 
● arrive to all classes on time 
● keep an up-to-date-organizer or planner 
● check electronic communication regularly 
● meet all deadlines 
● dress “for success” in business clothes on appointed days like academic interviews or presentations 
● use polite, respectful language always 
 
Members of Diamond Tech should follow all school rules and in so doing, set a good example for 
all students. These rules include: 
● Zero tolerance for fighting and illegal substances 
● Following Personal Device Agreement 
● Following the school dress code and classroom rules 

 
Members of Diamond Tech should show the utmost respect for persons in positions of authority 
and in the community. This means students should: 
● speak respectfully to all Diamond Tech teachers and administrators 
● communicate professionally with all business mentors and volunteers 
● give undivided attention during guest speaker presentations 
● represent Diamond Tech with maturity when off campus on fieldtrips, job shadow, etc. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



CÓDIGO DE CONDUCTA DEL ESTUDIANTE DE DIAMOND TECH 
Nos enorgullecemos de tener una atmósfera familiar diversa, un ambiente de aprendizaje positivo y una 
cultura de confianza. Queremos que nuestros estudiantes tengan éxito en todas las clases, se conozcan y 
trabajen como un equipo, así que seguimos este código de conducta: 
 
Los miembros de Diamond Tech deben sentirse orgullosos de su educación y estar comprometidos 
con la excelencia en cada clase. Esto significa que los estudiantes deben: 

● venir preparado para la clase todos los días 
● entregar todas las tareas y trabajos de clase en forma oportuna 
● Ir más allá, especialmente cuando el currículo es un desafío 
● comunicarse con el maestro regularmente, especialmente cuando hay preguntas o inquietudes 

 
Los miembros de Diamond Tech deben contribuir a la cultura de la confianza. Esto significa que los 
estudiantes deben: 
• Notificar a la oficina inmediatamente si el transporte desde y hacia WHS se retrasa 
• respetar, apoyar y animarse mutuamente en todo momento 
• ser responsable con el equipo y la tecnología 
• mantener un ambiente limpio en cada habitación 
• abstenerse de actividades deshonestas como el plagio 
 
Los miembros de Diamond Tech deben ser de negocios en sus comportamientos y hablar en todo 
momento. Esto significa que los estudiantes deben: 
• llegar a tiempo a todas las clases 
• mantener un organizador o planificador actualizado 
• comprobar la comunicación electrónica con regularidad 
• cumplir todos los plazos 
• vestirse "para el éxito" en ropa de trabajo en días determinados como entrevistas académicas o 
presentaciones 
• usar un lenguaje cortés y respetuoso siempre 
 
Los miembros de Diamond Tech deben seguir todas las reglas de la escuela y, al hacerlo, dar un buen 
ejemplo para todos los estudiantes. Estas reglas incluyen: 
• Tolerancia cero para combatir y sustancias ilegales 
• Siguiendo el acuerdo de dispositivo personal 
• Siguiendo el código de vestimenta de la escuela y las reglas del aula 
 
Los miembros de Diamond Tech deben mostrar el máximo respeto por las personas en posiciones de 
autoridad y en la comunidad. Esto significa que los estudiantes deben: 
• hablar respetuosamente con todos los maestros y administradores de Diamond Tech 
• comunicarse profesionalmente con todos los mentores y voluntarios de negocios 
• prestar atención integral durante las presentaciones de los oradores invitados 
• representan a Diamond Tech con madurez cuando están fuera del campus en viajes de campo, sombra de 
trabajo, etc. 
 

 

 

 



DIAMOND TECH EQUIPMENT GUIDELINES 

Diamond Tech is fortunate to have access to a high-tech equipment, computer labs, Chromebook/laptop 
carts, printers, laser scanners, cameras, 3D Printers, laser printers, CNC machines and several other 
pieces of equipment because of outside grant funding. This equipment is not replaceable unless we take 
money out of our grant-funding. It is the responsibility of every Diamond Tech student to maintain the 
equipment using the following guidelines: 

● Students will follow all safety procedures in order to use equipment. 
● Absolutely no food or drink of any kind should come near the computers or laptops, even at break and 

lunch time. Students and/or parent may be held liable for damaged equipment. 
● Any equipment that is vandalized will be paid for by the student and/or parent. This includes graffiti, 

stickers, removing a mouse, breaking the chairs, defacing industry standard equipment and furniture, 
etc.  

● Students should inform a teacher immediately if there is any problem with their computer or any other 
piece of equipment, otherwise you may be in danger of being blamed for it. 

● While using laptops or Chromebooks or iPads, students must use their assigned number. Any damage 
must be reported. 

● Students should take pride in their lab and classrooms and clean up after themselves. Show respect 
by keeping your area neat and treating all equipment with care! 

 
 
ACADEMIC STANDARDS OF EXCELLENCE & ACADEMIC PROBATION POLICY 

The Diamond Tech wants all students to graduate and be university-eligible. Therefore, students must 
maintain grades above a C or higher in all classes for CSU eligibility and grades of a B or higher for UC 
eligibility. If students are not able to maintain these expectations, they will be placed on academic 
probation and are REQUIRD to attend tutoring. 
How students are placed on probation when they receive a “strike in any categories (academics, 
citizenship, attendance, discipline): 

● If a student receives an academic grade of D or F in any class at the end of a grading period 
● Academic dishonesty or plagiarism 
● Refusal to participate in a classroom activity such as a presentation or group project 
● If a student receives any school-wide behavior consequence such as a referral or suspension 
● If a student is absent 5 or more days in a grading period 
● If a student accumulates 5 or more tardies in a grading period  
● If a student fails to satisfy the terms of his or her probation, he or she will earn an additional “strike” 
● If a student fails to attend assigned tutoring, community service, or work detail, he or she will earn an 

additional “strike” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DIAMOND TECH EQUIPMENT GUIDELINES 
Diamond Tech tiene la suerte de tener acceso a un equipo de alta tecnología, laboratorios de computación, 
Chromebook / laptop carts, impresoras, escáneres láser, cámaras, impresoras 3D, impresoras láser, 
máquinas CNC y varias otras piezas de equipo debido a la financiación externa. Este equipo no es 
reemplazable a menos que retiremos dinero de nuestro financiamiento. Es responsabilidad de cada estudiante 
de Diamond Tech mantener el equipo usando las siguientes pautas: 

● Los estudiantes seguirán todos los procedimientos de seguridad para usar el equipo. 
● Absolutamente ningún alimento o bebida de cualquier tipo debe acercarse a las computadoras o los 

ordenadores portátiles, incluso durante las horas de descanso y almuerzo. Los estudiantes y / o los 
padres pueden ser considerados responsables por el equipo dañado. 

● Cualquier equipo que sea vandalizado será pagado por el estudiante y / o padre. Esto incluye graffiti, 
pegatinas, quitar un ratón, romper las sillas, defacing equipos estándar de la industria y muebles, etc 

● Los estudiantes deben informar a un maestro inmediatamente si hay algún problema con su 
computadora o cualquier otro equipo, de lo contrario usted puede estar en peligro de ser culpado por 
ello. 

● Al usar computadoras portátiles o Chromebooks o iPads, los estudiantes deben usar su número 
asignado. Cualquier daño debe ser reportado. 

● Los estudiantes deben sentirse orgullosos de su laboratorio y de sus salones de clase y limpiarlos 
después de sí mismos. ¡Muestre respeto manteniendo su área limpia y tratando todo el equipo con 
cuidado! 

 
 
NORMAS ACADÉMICAS DE EXCELENCIA Y POLÍTICA DE PROBACIÓN ACADÉMICA 
El Diamond Tech quiere que todos los estudiantes se gradúen y sean elegibles para la universidad. Por lo 
tanto, los estudiantes deben mantener calificaciones por encima de C o más en todas las clases para 
elegibilidad CSU y calificaciones de un B o más para la elegibilidad UC. Si los estudiantes no son capaces de 
mantener estas expectativas, se colocarán en libertad condicional académica y REQUIRD para asistir a la 
tutoría. 
 
Cómo los estudiantes son puestos en libertad condicional cuando reciben una "huelga en cualquier 
categoría (académicos, ciudadanía, asistencia, disciplina): 

• Si un estudiante recibe una calificación académica de D o F en cualquier clase al final de un 
período de calificación 

• Deshonestidad académica o plagio 
• Negativa a participar en una actividad de clase como una presentación o un proyecto de grupo 
• Si un estudiante recibe cualquier consecuencia de conducta en toda la escuela como una 

referencia o suspensión 
• Si un estudiante está ausente 5 o más días en un período de calificación 
• Si un estudiante acumula 5 o más tardanzas en un período de calificación 
• Si un estudiante no cumple con los términos de su libertad condicional, obtendrá una "huelga" 

adicional, 
• Si un estudiante no asiste a la tutoría asignada, servicio comunitario o detalles de trabajo, él o ella 

ganará una "huelga" adicional, 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



What students do when on probation: 
● If a student is on probation for academics, he or she must stay an extra hour per week for the grading 

period for help, either with the teacher of the subject in question or the after school tutoring. 
● If the student is on probation due to a minor behavior violation, he or she must stay an extra hour per 

week for the grading period to perform community service for that teacher or administrator 
● If the student is on probation for a serious behavior consequence, the staff will determine the 

appropriate probation requirements 
● If a student is on probation for attendance (absences or tardies), he or she must attend after school 

tutoring to make-up time missed. 
● If a student is on probation, a student-parent-teacher-conference will be scheduled 
 
How students clear probation: 
● Students are removed from probation if they have shown improvement in the area they received a 

strike: 
● If a student earns a C or better academic grade in all classes by the end of the next grading period 
● If a student earns a “Good “or better citizenship in all classes by the end of the next grading period 
● If a student shows significant improvement in their attendance and /or tardy record 
● If a student shows significant improvement in academics and/or behavior 
● If a student completes all tutoring / community service / work detail assigned as part of his or her 

probation 
● Students are released from probation when they have clearance from the teacher or administrator.  
● If students do not show improvement, they will be placed on an academic or behavior contract. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Lo que hacen los estudiantes cuando están en libertad condicional: 
• Si un estudiante está en libertad condicional para los académicos, él o ella debe permanecer 

una hora extra por semana para el período de calificación para la ayuda, ya sea con el maestro 
de la materia en cuestión o la tutoría después de la escuela. 

• Si el estudiante está en libertad condicional debido a una violación de comportamiento menor, 
él o ella debe permanecer una hora extra por semana durante el período de calificación para 
realizar servicio comunitario para ese maestro o administrador 

• Si el estudiante está en libertad condicional por una consecuencia seria de conducta, el 
personal determinará los requisitos de libertad condicional apropiados 

• Si un estudiante está en libertad condicional para asistencia (ausencias o tardanzas), él o ella 
debe asistir después de la tutoría escolar para compensar el tiempo perdido. 

• Si un estudiante está en libertad condicional, se programará una conferencia 
estudiante-padre-maestro-conferencia 

 
Cómo los estudiantes descartan la libertad condicional: 

• Los estudiantes son retirados de la libertad condicional si han mostrado mejoras en el área 
donde recibieron una huelga: 

• Si un estudiante obtiene una calificación C o mejor en todas las clases al final del próximo 
período de calificaciones 

• Si un estudiante obtiene una ciudadanía "buena" o mejor en todas las clases al final del 
próximo período de calificaciones 

• Si un estudiante muestra mejoras significativas en su asistencia y / o registro de tardanza 
• Si un estudiante muestra mejoras significativas en los académicos y / o en el comportamiento 
• Si un estudiante completa todos los servicios de tutoría / servicio comunitario / detalles de 

trabajo asignados como parte de su período de prueba 
• Los estudiantes son liberados de la libertad condicional cuando tienen autorización del maestro 

o administrador. 
• Si los estudiantes no muestran mejoras, serán colocados en un contrato académico o de 

comportamiento. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 


